
令和 8 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

【実施日】

令和７年３月１７日、１８日

【実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要】

職場見学・実習

＜目的＞

【利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい】

・一般就労に向けてのスキルと経験の向上

【利用者にとってのメリット】

＜成果＞

【実施した結果】

・一般就労に向けての意識が高まった。

・社会のルールやマナーを身につけることが出来た。

作業の手順もすぐに覚えて、作業抜けの最終チェックも指差しで確認もしており清掃スキルは非常に高いと感じました。

あいさつもしっかりとしていましたので、非常に好印象でした。

・就労に必要な基礎的能力の向上

・責任感や達成感の確立

・最初は難しさを感じたが、繰り返し取り組むことで徐々に慣れ、自信を持って作業に取り組めるようになった。

・自分の役割を持って作業に関わることでやりがいや達成感を感じることができた。

住　所 京都府亀岡市古世町西内坪9-3 管理者名 廣本　潤

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 0771-56-9399 対象年度 令和7年度

利用者からの意見・評価

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

【企業名】

株式会社　ティー・エス・ケー

連携先企業（担当者） 株式会社　ティー・エス・ケー　　　　米谷　宏平

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ワークスタジオ亀岡 事業所番号 2611600657

様式２


